Le & janvier 2019

Coup de pouce "Macron",
a qui profite la prime ?

FO , le syndicat qui a fait du pouvoir d’achat des salariés Matmut ye——s
l'une de ses priorités, surtout avec un taux d’inflation qui devrait
atteindre les 1.9 % et des NAO réduites depuis plusieurs années,
demande a nouveau a la Direction d'octroyer aux salariés du groupe
une prime exceptionnelle de fin d'année, conformément aux

souhaits du Président de la République.

FO souhaite que cette prime soit digne de la performance historique de 2017 ou
le Groupe Matmut affiche (au 31 décembre 2017) :

@ 3,3 millions de sociétaires (+1,1 % par rapport 2 20106)
@ 6,8 millions de contrats d’assurance gérés (+0,9 %)
@ 2,1 milliards d’'euros de chiffre d’affaires (+3,1 %)
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\ ") 32,2 millions d’euros de résultat net combiné - norme frangaise (+8&3%)

@ 1 548 millions d’euros de fonds propres - Solvabilité 1 (+3%)

Vos représentants FO ont déja fait la demande d’'une prime exceptionnelle de fin d’année

(cf.notre tract du 12 déc. 2018) et ont interrogé la Direction a ce sujet.
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La Direction semble rester ouverte : "Aucune décision n’a
été prise a ce stade, en attendant le décret qui fixera

les détails sur la défiscalisation de cette prime".

Bien évidemment, vos représentants FO veilleront a ce que cette prime n'impacte pas

I'enveloppe des prochaines NAO (les négociations annuelles obligatoires qui concer
les augmentations collectives et individuelles).

Pourquoi cette précision ? Allez, on vous explique page suivante...




Qu’en est-il a la Matmut ?

Quel tour de “passe-passe” nos magiciens ont-ils trouve ?

C'est tout simple

Pourquoi ?

On vous en dit plus :

Astucieux :

Un cadeau présidentiel pour les salariés

Certes, mais pas que : c’est un beau cadeau de fin d'année
également pour les entreprises, qui sont ravies de
cette aubaine de défiscalisation salariale !




